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Plan de actuacion de las entidades sin fines lucrativos

Las fundaciones de competencia estatal deben efaborar un plan de actuacién en el
que gueden reflejados los objetivos y las actividades que se prevea desarrollar durante el
ejercicio siguiente.

El plan de actuacién contendra informacion de cada una de las actividades propias y
de las actividades mercantiles, de los gastos estimados para cada una de ellas y de los
ingresos y otros recursos previstos, asi como cualquier otro indicador que permita
comprobar en la memoria el grado de realizacién de cada actividad o el grado de
cumplimiento de los objetivos.

0.- ANTECEDENTES

De forma previa a abordar las actividades de La Fundacién Universidad-Sociedad de la
Universidad de Extremadura previstas para el afio 2022, conviene subrayar como hitos
principales para el préximo afio los siguientes:

+ Mantenimiento de convenios suscritos con terceras entidades.
« Desarrollo de proyectos de digitalizacion para prestacion de servicios y conienidos.
» Disefio y puesta en marcha de nuevas actividades.

L 1.- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD
ACTIVIDAD 1 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la
Fundacion)

A) Identificacidn.

Denominacion | Hospital Clinico Veterinario de la UEx
de la actividad

Tipo de
actividad *

Propia

Los servicios ofertados desde el Hospital Clinico Veterinario estan abiertos a
toda fa comunidad universitaria, al colectivo de profesionales veterinarios, a

entidades pablicas o privadas y a la sociedad en general. Estos servicios se
estructuran de acuerdo a las siguientes dreas:

1 Area de pequefios animales

2. Area de grandes animales

3 Area de clinica ambulante y diagnéstico laboratorial

Identificacion de
la actividad por
sectores

Lugar desarrollo | Facultad de Veterinaria. Avda. de la Universidad, s/n
de la actividad | 1003 Caceres

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantil

Descripcion detallada de la actividad realizada.
La actividad desarrollada por el HCV esta orientada a:

¢ Facilitar al alumnado de la Facultad de Veterinaria una formacion practica de calidad,
ofreciéndole un adecuado nimero y variedad de casos clinicos.

¢ Permitir la formacidn especializada al postgraduado, mediante su colaboracion en las
distintas &feas y especialidades clinicas y laboratoriales que integra el HCV,




nivel posible.

¢ Posibilitar al profesorado su formacion continuada en el ambito de las actividades
desarroliadas por el HCV.

Proporcionar al profesional veterinario apoye en su labor clinica y sanitaria.
Poner a disposicién de la sociedad una atencién clinica animal v sanitaria del mas alto

e Contribuir al fomento de la I+D+i en el drea de |la sanidad animal.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.
Tivo N(mero N° horas! afio
: P Previsto Previsto
Personal asalariado 42 76272
Personal con contrato de
Servicios
Personal voluntario
C}) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
TIPO INIiGHER
Previsto
Personas fisicas 7500
Personas juridicas
D} Objetivos e indicadores de la actividad.
Objstive indicador Cuantificacién
Cirugia, Medicina Interna, Atencion a pequefios y 1.180.000 €
Reproduccion, grandes Animales: Cirugia,

Hospitalizacion-Urgencias,
Parasitologia, Patologia
Infecciosa, Anatomia
Patoldgica, Toxicologia

Medicina Interna,
Reproduccién,
Hospitalizacién-Urgencias,
Parasitologia, Patologia
Infecciosa, Anatomia
Patolégica, Toxicologia




ACTIVIDAD 2 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la

Fundacion)

A)Identificacion.

Denominacion
de la actividad

Clinica Podolégica de la Universitaria

Tipo de
actividad *

Propia

ldentificacion de
la actividad por
sectores

Los Servicios de la Clinica Pedoldgica Universitaria estan abiertos a toda la
comunidad universitaria, a entidades plblicas o privadas y a la sociedad en
general y se estructuran de acuerdo a las siguientes areas:

1. AREA DE QUIROPODOLOGIA Y CIRUGIA

. Servicio de Podologia Quirtrgica

. Servicio de Diagnodstico de Micosis
Unidad de Pie Diabético

2. AREA DE PATOLOGIA Y ORTOPEDIA

Unidad de podologia deportiva

Unidad de podopediatria

Unidad de! Pig en ¢! Discapacitado Psiquice y Fisico
Unidad de Ortopodologia

3. AREA DE PROYECTOS,PR OGRAMAS FORMATIVOS Y OTRAS
INCIATIVAS

Lugar desarrollo
de la actividad

Centro Universitario de Plasencia.

Avda. Virgen de puerto, 2, 2°. 10600, Plasencia, {Caceres)

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantil

Descripcion detallada de la actividad realizada.

. Facilitar al alumno de la titulacion de Podologia del Centro Universitario de Plasencia
una formacién practica de calidad, ofreciéndole un adecuado nimero y variedad de casos
clinicos.

. Permitir la formacion especializada al postgraduado, mediante su colaboracion en las
distintas areas y especialidades clinicas que integran la Clinica Universitaria de Podologia.

. Posibilitar al profesorado su formacién continuada en el ambito de las actividades
desarrolladas por la clinica.

. Proporcionar al poddlogo profesional apoyo en su labor clinica y sanitaria.

. Poner a disposicién de la sociedad una atencion clinica Podolégica y sanitaria del mas
alto nivel.

. Contribuir al fomento de la |+D+i en el 4rea de Podologia.

. Durante 2022 se abordara el traslado de la Clinica Podoldgica 2 un nuevo espacio

dentro del Centro Universitario de Plasencia

B) Recursos humanos empleados en la actividad.



Tioo Nimero N°® horas/ afio
P Previsto Previsto
Personal asalariado 2 3632
Personal con contrato de
iservicios
IPersonal voluntario
C}) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
; Naméero
T.IPO Previsto
Personas fisicas 2400
Personas juridicas
D )Objetivos e indicadores de la actividad.
Objétivo Indicador CuantificFcidn

Poner a disposicién de la

socledad una atercion | Atencion Podolégica al

clinica Podolégica y usuario SRI0C0E
sanitaria del mas aito nivel
ACTIVIDAD 3 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la

Fundacién)

A)Identificacién.

Denominacion | OndaCampus RadioTv
de la actividad

Tipo de

actividad * Propia

La actividad desarrollada por OndaCampus esta abierta a toda la comunidad
universitaria, a entidades publicas o privadas y a la sociedad en general y se

Identificacion de . -
la actividad por estructuran en 2 principales actividades:

sectores
s Aclividades en colaboracién con entidades externas.
s Actividad en colaboracién con la Universidad de Extremadura.

Facultad de Ciencias de la Documentacion y la Comunicacion
Lugar desarrollo
de la actividad | Plazuela Ibn Marwan s/n 06071 Badajoz

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantif

Descripcion detallada de la actividad realizada.



Areas

1.

C}

Gabinete de Comunicacién: Ondacampus colaborara con el Gabinete de Imagen y
Comunicacién de la Universidad de Extremadura para la gestion informativa de la radio
television universitaria y de cuantos servicios dependen de la Fundacién Universidad
Sociedad de la Universidad de Extremadura,

Produccion: En OndaCampus hacemos realidad tus “suefios audiovisuales’, tus
proyectos o ideas siempre encontraran su hueco en OndaCampus. Ademés, aprenderas a
saber como se gestionan estos medios universitarios, qué tipo de producciones llevamos a
cabo, y sobre todo formaras parte de un equipo cohesionado y muy unido, siempre dispuesto
a ayudarte.

Realizacion: El Area de Realizacion se encarga de transformar las ideas de los
guionistas en productos audiovisuales con la suficiente calidad técnica como para ser
emitidos. Para ello esta dotado con equipos como videocamaras profesionales, micréfonos,
iluminacién y todo lo necesario para poder realizar un trabajo de primer nivel.

Edicion: El Area de Edicién esconde esa parte magica capaz de convertir un pufiado de
imagenes ¢ sonidos en verdaderas historias. En el proceso de Postproduccion, Onda
Campus cuenta con sistemas de edicién libre, Adobe y Macintosh, y un equipo humano bajo
la supervision de su responsable: Marcos Casilda.

Disefio: Si lo tuyo es ser creativo, este es tu lugar: el area de disefio se encarga de
realizar desde todo tipo de carteleria, folletos, imagen corperativa, etc. hasta animacion e
infografia que sirva para acompafiar y embellecer las piezas audiovisuales que se hagan
desde Onda Campus.

Television: Desde Onda Campus TV nos gustaria invitarte a participar en la elaboracion
de nuestras piezas informativas. Si eres alumno de Comunicacién Audiovisual de la UEx vy te
gusta todo lo relacionado con la imagen y el sonido, aqui te ofrecemos la posibilidad de que
realices practicas de cdmara, redaccién y locucion de noticias y edicién de piezas
informativas.

Radio: Si lo tuyo es el mundo de Ia radio, existe una diferente hecha por y para ti: Onda
Campus. Actualidad, diversion, cultura, mucha musica y scbre todo buen rollo. Estudies lo
que estudies aqui tendras tu espacio.

B)Recursos humanos empleados en la actividad.

* Namero N° Koras/ afio
Tipo _ Previsto Previsto
Personal asalariado 11 19976
Personal con contrato de
servicios
Personal voluntario

Beneficiarios o usuarios de la actividad.

TIPO Niimero
- il Previsto
Personas fisicas
Personas juridicas 16

D) Objetivos e indicadores de la actividad.



OBjetivo ' indicador Cuantificacion

Gestion informativa través | Servicios de produccion, 120.000 €
del gabinete de realizacién, edicion, disefio,
comunicacion, servicios de | television y radio
produccion, realizacién,
edicion, disefio, web,
television y radio

ACTIVIDAD 4 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la
Fundacion)

A)Identificacion.

Denominacién - | ZONA UEX - Tu Tienda Universitaria
de la actividad

Tipo de
actividad *

Propia

La actividad de Zona UEx, Tu Tienda Universitaria esta dirigida a la Comunidad
Univesitaria y a la sociedad en general y se estructura en 3 areas:

Area de venta a usuarios. Area integrada por las tiendas de Caceres y
Badajoz, las sucrusales en Plasencia y Mérida (respectivamente) y tienda
virtual {e-comerce) v cuya misién principal es la venta y promocisn de la

imagen de marca de la UEx a usuarios particulares
Identificacién de
la actividad por

sectores Vestuario de P.A.S. de la UEx y la seccion de grandes pedidos para la

Area de grandes cuentas. Esta area esta integrada por el Proyecto de

celebracion de eventos.

Area de Vestuario de P.A.S. Esta area se encargara de la compra y suministro
del vestuario del Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de
Extremadura, asi como todas las labores de atencién y gestion de pedidos y
entrega y que se realizar4an desde las tiendas fisicas de que dispone.

Edificio de Usos Multiples. Avenida de Elvas s/n, 06071, BADAJOZ
Lugar desarrollo
de la actividad | Edificio de Usos Multiples. Avenida de la Universidad s/n, 10003, CACERES

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantil

Descripcion detallada de la actividad realizada.

La Universidad de Extremadura como entidad educativa ofrece desde hace tres afios a sus alumnos,
profesores y personal administrativo 2 tiendas con productos de la Marca “Zona Uex-Universidad de
Extremadura” gestionadas por Fundacién Sociedad-Universidad, con el fin de perpetuar en el tiempo
y en el esplritu de cada persona que estudié, estudia o estudiara el fin Ultimo de un aprendizaje
permanente.

Estas dos tiendas modernas, adaptadas a lo que el cliente viene buscando, se sitian en el entorno
propicio del Campus Universitario- uno en Badajoz v otro en Caceres- asi como también en vitrinas
de diversas facultades y sobre todo, visualizéndonos a través de las redes sociales para llegar a
cualquier persona que quiera obtener un producto “Zona Uex-Universidad de Extremadura’. Grosso
modo, ofrecemos productos de diversa tipologia: desde Sudaderas, camisetas ilustradas o
personalizadas, pasando por productos de papeleria o regalos_hasta ropa deportiva, etc para
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siempre estar cerca del cliente- de ti- a través de nuestra pagina web: que nos haga dnicos llevando
la marca Somos Uex de forma personal o como presentes en congresos o entidades publicas.”

B)Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nimero N° horas/! afio
P Previsto Previsio
Personal asalariado 2 3632
Personal con contrato de
servicios
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
TIPO > DG,
: _ Previsto
Personas fisicas 520
Personas juridicas 11
D)Objetivos e indicadores de la actividad.
Objetivo Indicador . Cuantificacion -
Venta de preductos de la Venta de productos de la 45.000 €
Marca “Zona Uex-Universidad Marca “Zona Uex-Universidad
de Extremadura” de Extremadura”
ACTIVIDAD 5 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la

Fundacion)

A)Identificacién.

Estancias temporales en Empresas y Practicas
Denominacien | EXtracurriculares de Alumnos

de la actividad

Tipo de

actividad * Propia

Es un servicio de intermediacién formativo-laboral entre los egresados
de la Universidad de Extremadura y entidades (publicas o privadas)

ldentificacidn de . o e )

la actividad por gue deseen la incorporacion de recién titulados a su plantilla.

sectores Practicas como alumno de la UEx. Desde la Oficina de Empresas y

Empleo se estan gestionando practicas extracurriculares remuneradas

de alumnos de la UEx en )e/mpresas. Casi todas las empresas estan




ubicadas en Extremadura, aunque también se desarrolla actividad en
el resto del territorio nacional.

Estancias temperales en Empresas: Programa para titulados
universitarios.

Lugar desarrollo Avda. Principe de Asturias CP 06011- Badajoz. Domicilio fiscal: Avda.
de Elvas sin

de la actividad | Practicas Empresas;

Palacio de la Generala

Plaza de Caldereros 2, 42 planta

10003 Caceres

* Indicar si se lrata de actividad propia ¢ mercantil

Descripcion detallada de la actividad realizada.

Nuestro programa de formacioén practica pretende:

= Promover el desarrollo profesional de los fitulados de la UExX desde una
perspectiva eminentemente practica, a través del aprendizaje en situaciones laborales

reaies.

. Facilitar el contacto de los/las recién egresadosfas con el mercado de trabajo,
propiciando su posterior insercién en empresas.

s Ofrecer a las empresas la oportunidad de incorporar a su equipo humano

personas con una cualificacién elevada, con la ventaja de poder ser formadas, desde
un inicio, en el marco de su cultura organizacional, lo que reforzara el “saber hacer”
de la empresa y enriquecera su capital humano.

. Durante 2022 se procederd al desarrollo de un a plataforma de gestion del
Programa que se encuadra dentro de la estrategia de digitalizaciéon indicada
anteriormente en este Plan.

B)Recursos humanos empleados en la actividad.

s Niumero N° horas/ afio
i Previsto Previsto
Personal asalariado 5 9080
Personal con contrato de
servicios
Personal voluntario
C) Beneficiarios ¢ usuarios de la actividad.
TIPO Numero
Previsto
Personas fisicas 178
Personas juridicas




D)Objetivos e indicadores de la actividad.

Objétivo Indicador Cuaiitificacion |

Promover el desarrollo Insercién en empresas 400.000 €
profesional de los titulados y
alumnos/as de la UEx

ACTIVIDAD 6 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la

Fundacién)

A)Identificacién.

Denominacion
de la actividad

Alianza (Extremadura Es Futuro, PIRT, UNIRURAL)

Tipo de
actividad *

Propia

Identificacion de
la actividad por
sectores

Formacion, promocién del empleo y el emprendimiento y sostenibilidad

Lugar desarrollo

de la actividad

Avda. Principe de Asturias CP 06011- Badajoz. Domicilio fiscal: Avda.
de Elvas s/n

Practicas Empresas:

Palacio de 1a Generala

Plaza de Caldereros 2, 42 planta
10003 Caceres

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantil

Descripcion detallada de la actividad realizada.

La Alianza Extremadura es Futuro es una iniciativa promovida desde el Consejo
Social de la Universidad en colaboracion con la Universidad de Extremadura y la
Fundacion Universidad-Sociedad. Se estructura en 6 ejes de accién:

1. Empleo y Emprendimiento:

-

2, Alumni y mentorizacion.
3. Foro de Economia sostenible,
4. Plataforma Extremadura es futuro.

5. Premios Universidad-Empresa del Consejo Social.

Programas de Becas.

Programas de emprendimiento.
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6.  Comunicacian.

Los objetivos de esta iniciativa son:

= Estrechar los puentes entre la Universidad, la empresa y |a sociedad extremeiia.
+  Fomentar la empleabilidad y las oportunidades para los jovenes.

»  Impulsar e desarrollo sostenible de Extremadura.

Se trata en definitiva de un macro programa de colaboracion publico privada.

B)Recursos humanos empleados en la actividad.

:ri £ Niimero N° horas/ afio
P Previsto Previsio
Personal asalariado 4 7264
Personal con contrato de
servicios
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
TIPO ROMIGLS
. , Previste
Personas fisicas 205
Personas juridicas
D)Objetivos e indicadores de la actividad.
Objetive ' Ifdicador " Cuantificacion
Promover el desarrollo Insercion en empresas
profesional de los titulados y
alumnos/as de la UEx
ACTIVIDAD 7 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la

Fundacién)

A)Identificacion.

Denominacién | DVersos servicios, Master, Cursos, Conferencias y
de la actividad | Formacion

Tipo de

actividad * Propia

L—- 11



Identificaciéon de
la actividad por
sectores

Lugar desarrollo | Avda. de Elvas s/n (6071 Badajoz

de la actividad

* Indicar si se frata de actividad propia o mercantil
Descripcién detallada de la actividad realizada.

Esta actividad esta integrada por diversas iniciativas que describimos a continuacion:
Instituto de Espaiiol como Lengua Extranjera:

Los Cursos de Espaficl para Extranjeros suponen la expansién a nivel internacional de
la Universidad de Extremadura. El disefio del curso y la division por niveles incorporan
las directrices del Consejo Eurcpeo y ACTFL, instituciones que definen las politicas
para la ensefanza de lenguas.

AGILA. Aceleradora de empresas.

AGILA se concibe como un programa de aceleracién de proyectos empresariales desde
el que se ofrecera un acompafiamiento personalizado v directo a emprendedores v

empresas de Extremadura dirigido a facilitar el desarrollo, maduracién y puesta en
marcha de los mismos,

La aceleradora AGILA se dirige preferentemente a estudiantes y egresados
universitarios y de Formacion Profesional de Grado Superior, si bien podran participar
otros emprendedores que no retnan el citado perfil, e incluso pequefias empresas

constituidas, que tengan un proyecto empresarial que presenten cierto perfil innovador y
un marcado potencial de crecimiento

El objetivo es favorecer que ideas emprendedoras innovadoras puedan convertirse en
un corto periodo de tiempo, a través de un proceso de aceleracion, en proyectos
empresariales con un alto potencial de crecimiento, para lo cual se ofrecera a sus

participantes un paquete de servicios complementarios entre si, que contempla ios
siguientes recursos:

« Asesoramiento especializado.

« Tutelaje y mentoring por parte de empresarios de éxito.

+ Formacién muy practica y del maximo nivel dirigido a mejorar la cualificacion
empresarial de los emprendedores.

+ Visitas experienciales para conccer experiencias de éxito a nivel nacional e
internacional.

* Acceso a espacios de incubacién en las sedes de la Universidad de Extremadura.

» Networking y acceso a redes de contacto.

» Acceso a rondas de inversién,

Repensar Extremadura

Durante 2022 abordaremos el desarrollo por cuarto afio de este proyecto de inteligencia
colectiva basado en la colaboracién y el conocimiento y que tiene come finalidad
identificar nuevos modelos de desarrcllo y situar a la regién extremefia en nuevos
escenarios, poniendo en marcha un amplio proceso de conocimiento participativo.

El proyecto pretende identificar nuevos modeios de desarrollo y situar a la region en
nuevos escenarios con la implicacién de mas/actores de los habituales que puedan

/.
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recuperar el protagonismo social.

El proyecto sé articula en base a redes de conocimiento que estaran en un proceso
permanente de reflexién, comunicacién y retroalimentacion, en las que se sienta
representada la sociedad extremefia, y ademas cuente con el aval cientifico de la
comunidad universitaria. Las dos principales redes son Red de investigacion
inteligente y Red de Participacion Inteligente.

Granja de la Facultad de Veterinaria de ia UEx:

La Granja de la Facultad de Veterinaria de la Universidad de Extremadura {(Granja
FVUEX) es un servicio que engloba las instalaciones, equipamientos y los recursos
humanos y econdmicos necesarios para apoyar la docencia e investigacion animal,
vinculado con el Grado de Veterinaria.

Las instalaciones estan abiertas al publico y en concreto se estan realizando visitas de
escolares, tanto de alumnos de primaria y secundaria, como dentro de las Jornadas de

Puertas Abiertas que organiza la Universidad de Extremadura, de estudiantes de
Bachillerato.

UEx Emprende-Empleo:

El emprendimiento, individual o colectivo, no sélo supone una alternativa personal para
los propios emprendedores, sino que presentz un alto potencial de generacion de
empleo por cuenta ajena.

Esta iniciativa presenta un toda una bateria de propuesta formativas y de sensibilizacion
hacia el empleo y el emprendimiento, como san:

Servicio de iniciativa emprendedora UEx.

TEAMLAB.

Transformacién Digital y Emprendimiento (TDEX).

Aula de Debate.

Plataforma de Empleo,

UEx Learning ABR.

Curso de perfeccionamiento “economia verde y circular: oportunidades
de empleo y emmprendimiento”

Curso de experto profesional en nuevas tendencias en restauracién.

= Portal de formacién y gestion del programa de estancias en empresas.

Las acciones formativas de los proyectos resefiados han permitido:

Ayudar a la insercion laboral de los alumnos y egresados de la UEx.

Despertar las habilidades de los participantes para generar su propio puesto de
trabajo (autoempleo).

Fomentar el espiritu emprendedor y la creacion de empresas.

Ayudar a encontrar oportunidades.

Potenciar el autoempleo.

Impulsar la generacion de nuevos modelos de negocio basados en la
innovacién continua.

Impulsar al alumne hacia el mundo de la empresa y profesionales auténomos.
Capagcitar para la generacion de iniciativas v el desarrollo de nuevos proyectos.
Transversalidad de competencia de Emprendimiento en la UEX con Cursos de
Perfeccionamiento, Cursos de Especializacién y un Master Final (titulo propio).

Escuelas Infantiles de Verano SAFYDE

En este proyecto se desarrollan actividades fisicas y lUdicas acordes a las edades de
los alumnos, con un componente educativo y tiene)ugar en los meses de verano.

7
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Nuestro Proyecto trata de realizar actividades lidico-recreativas a lo largo de toda la
mafiana en la que la participacién de los nifios sea del 100% con el lnico objetivo de la
diversion a iravés de los valores.

Esta actividad se desarrollara siempre y cuando la situacion de la pandemia lo permita.
Actividades deportivas SAFYDE

Esia iniciativa estd centrada en la gestién de actividades del Servicio de Actividad
Fisica y Deportes de la Universidad de Extremadura. La Universidad de Extremadura,
en su afan por promocionar las actividades fisicas y deportivas entre los miembros de la
Comunidad Universitaria, establece la existencia de un Servicio de Actividad Fisica,
como asistencia a la Comunidad Universitaria, en el Articulo 60 de la Seccién Quinta de
sus Estatutos.

Sus funciones son:

Promocionar, organizar y supervisar todas aquellas actividades tendentes a satisfacer
las necesidades de Actividad Fisica y Deportiva de los miemhros de la Comunidad
Universitaria, en sus diferentes vertientes de competicion, formacién, ocio y recreacion

Promocionar, organizar y supervisar los correspondientes cursos de formacién y
perfeccionamiento en los distintes niveles de la Actividad Fisica y de los Deportes.

Creacion, direccion y control de gabinetes especializados en el ambito de la Actividad
Fisica para la atencién a los miembros de la Comunidad Universitaria.

Las actividades anteriormente mencicnadas tendran como objetivo preferente los
miembros de la Comunidad Universitaria, pudiendo abrirse, cuando asi parezca
conveniente, a la sociedad extremefia.

Jornada Podologia Infantil SEUPERPIE.

Desde la parte practica de la asignatura Podologia Preventiva, incluida dentro del plan
de estudios oficial del Grade de Podologia de La Universidad de Extremadura, en
colaboracién con la Clinica Universitaria de Podologia, se desarrolla un programa de

prevencién podoldgica y deteccién precoz de enfermedades que afectan al pie durante
la infancia.

La importancia que le damos al pie en crecimiento es tal debida a la vuinerabilidad de
éste a padecer ciertas patologias. Muchas de ellas propias del crecimiento y de facil
solucién en las primeras etapas de la vida, otras mas graves y algunas incluso de
resolucién espontanea con la edad.

Esta actividad se desarrollara siempre y cuando la situacién de la pandemia lo permita.

Observatorio de la Cultura Emprendedora

“Observatorio de Cultura Emprendedora” tendrd como objetivo trabajar en el desarrollo
de las habilidades emprendedoras en el alumnado de la ESO, Bachillerato, Formacién
Profesionai y Universidad de Extremadura, asi como los docentes y tutores implicados
en iniciativas de emprendimiento, y en el emprendimiento en todas sus vertientes,
implica un activo para el desarrollo vital de las personas y la mejora de su
empleabilidad.

Para ello, las lineas de actuacion del proyecto “Observatorio de [a Emprendedora” en
Extremadura”, parten de:

- Disponer de un sistema de evaluacion del impacto socioeconémico, tanto de Ila
situacion del emprendimiento en cada momento, como de los distintos programas
implementados para la optimizacion de los recursos habilitados por la Junta de
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Extremadura, para lo que es necesario: obtencién, registro y andlisis de datos; asi como
su posterior interpretacién estadistica en funcién de los resuitados a corto, medio y
largo plazo.

- Publicar periédicamente los resultados obtenidos para lograr posicionamiento a nivel
nacional e internacional (dos idiomas),

- Contar con un registro audiovisual de los programas y/o acciones que se estan
desarrollando en Extremadura, para su posterior difusion y divulgacion.

- Detectar, identificar y adguirir estudios y nuevas,metodologias que fomenten el
emprendimiento. - Crear el “Sello Emprendedor”, asi como los requisitos necesarios
para su obtencion.

Catedra Enresa

Convenio de colaboracion con la empresa ENRESA que tiene como finalidad promover
la investigacion, formacién y transferencia de conocimiento en materias relacionadas
con el medioambiante y la gestién de residuocs radioactivos.

Colaboracion con el CICAB

Desarrolio de programas de desarrollo y formacién con el objetivo de capacitar a
investigadores clinicos y difundir lineas de investigacion punteras a nivel global.

Escuela Municipal de Jovenes Cientificos.

“Escuela Municipal de Jévenes Cientificos™ es una iniciativa conjunta de '2 Universidad
de Extremadura y Fundacién Universidad Sociedad, en colaboracion con los
ayuntamientos de Extremadura, la Diputacion de Badajoz y Junta de Extremadura para
la divulgacion y promocién de las ciencias y fecnologias en adolescentes y jévenes a
partir de 10 afos.

“Las chicas también cuentan” vinculado con el anterior {(Escuela Municipal de Jovenes
Cientificos) que pretende trabajar desde la base el problema de la desigualdad de
genero presente en el area cientifico-tecnolégica, y en particular en el sector de las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion. Este proyecto ofrece talleres
especificos de programacion a nifios y adolescentes a través de juegos simuladores
que permiten entender los conceptos basicos de programacion.

B)Recursos humanos empleados en la actividad.

Ti'|\:') L Numero N° horas/ afio
- Previsto Previsto
Personal asalariado 21 38.136
Personal con contrato de
iservicios
IPersonal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

i Ndimero
Tipo S
. Previsto
Personas fisicas 2500
ersonas juridicas

D)Objetivos e indicadores de 1a actividad.

Oljetivo Ihdicador -Cuantificacion,

77.000 €
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3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

3.1) Previsién de ingresos a obtener por la entidad.

INGRESOS

IMPORTE
TOTAL

Rentas y otros ingresos derivados del pafrimonio

Ventas y prestacion de servicios de las actividades propias 1.881.000

Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles

Subvenciones del sector publico 1.168.608

Aportaciones privadas 501.435

Otros ingresos 436.726
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 3.987.760 €

3.2} Previsién de otros recursos econémicos a obtener por la entidad.

OTROS RECURS0S

IMPORTE TOTAL

Deudas contraidas

Otras obligaciones financieras asumidas

150.000 €

[ TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS

17




ANEXO|

C. ACTIVIDADES CULTURALES. CLASIFICACION SECTORIAL

1. Humanidades y pensamiento
[ Filosofia
[] Etica
] Humanidades
[] Psicologia
[[] Sociologia
[ Historia
[ Religion
[ Polifica
[[] Otros Ensayos
2. Arquitectura y Urbanismo
[] Arquitectura
] Urbanismo
] Monumentos Histéricos
(] Edificios Singulares
[] Jardines Historicos
] Palacios
] Arquitectura tradicional
3. Artes Plasticas
{1 Pintura
] Fotografia
[] Ofros tipos
4. Escultura
[ ] Escultura
5. Anrtes Grificas
L] Caligrafia
[] Dibujo Artistico
(] Dibujo Técnico
[ llustraciones
6. Artesania y Oficios Artisticos
O] Grabado
] Joyeria
] Mosaicos
[ Artesania Textil
[ Artes decorativas
L] Vidrio Metalisteria
1 Ceramica
] Porcelana
7. Comunicacion, Imagen y Audiovisual
O cine
X[[] Video
1 Disco-CD-DVD
X[ Televisién
X[J Radio
X[] Prensa y Publicaciones periodicas
] Intemet
X[ Producciones multimedia
8. Anres Escénicas
[ Danza
] Musica
CClasica
[ IModerna
Clazz
[CIMusica pop
[ Musica popular Y
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[ IMusica religiosa

[Musica tradicional

[Musica vocal

[TJOrfeones y Corales
[ Teatro

[(Teatro antiguo

[Teatro contemporaneo

[CTeatro nacional

[ 1Comedia musical

CMimo
[JTeatro Popular
[Teatro de marionetas
] Lirica
9. Circo
[ circo
10. Toros
[ Teros
11. Museos
7] Museo Argueoldgico

[J Museo de Artes Decorativas
[ Museo de Arte Contemparaneo
[ Museo de Bellas Artes
[] Museo Etnografico y Antropolégico
[[] Museo de Ciencia y Tecnologia
] Museo de Historia
[C] Otros Museos
12. Sala de Exposiciones v Galerias
[J Salade Exposiciones y Galerias
13. Lenguas
] Politica de las lenguas
X[] Lenguas
[Politica de las Lenguas
[ILenguas propias de las Comunidades Auténomas
X[JOtras Lenguas
[linglistica
14. Literatura
L] Novela
[] Poesia
] Otros Géneros
15. Bibliotecas
[ Biblictecas Nacionales
[ Bibliotecas Plblicas
[ Bibliotecas Escolares
(] Bibliotecas Especializadas
[] Bibfiolecas Universitarias
[] Centros de Documentacion
16. Patrimonio Documental y Bibliografico
[ Archivos eclesiasticos
[ Archivos historicos
[ Archivos nacionales
[ Archivos regionales
[ Archivos provinciales
(] Archivos de protocolos notariales
] Otres Fondos Documentales
Patrimonio Histdrico Artistico
[ Arquitecténico
[ Pictético
] Escultérico
17. Patrimonio Prehistérico y Arqueoldgico
[} Excavaciones
] Yacimientos
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El concepto de actividad se caracteriza por las siguientes notas:

a) Se desarrolla directamente en cumplimiento de fines, lo que excluye de antemano ias actividades instrumentales o

accesorias.

b) El cumplimiento de un fin puede implicar el desarrolle de varias actividades; aunque tengan este nexo de unién, cada

actividad se clasifica de forma independiente, para facilitar su localizacién,
}  Tiene vocacidn de cierta permanencia o estabilidad, entendiéndose por tal al menos un afio de duracion.
d) Puede ser desarrollada directamente por la Fundacién o en colaboracion con ofras entidades.

D. ACTIVIDADES
CLASIFICACION POR FUNCIONES

1} Centros e infraestructuras
[ Creacion
] Equipamientos
] Sostenimiento
2) Bienesy Servicios
] Produccion
X[ Adquisicién
(] Restauracion
3) Financiacion de actividades de otras entidades
[ Patrocinio y Mecenazgo
("] Ayudas y subvenciones
X[] Becas
X[] Convenios
[ Otras ayudas econémicas
4) Comunicacion y Difusién
X[ Informacion
X[] Formacion
X[ Orientacién
] Representacion
X[] Ediciones y Publicaciones
[] Distribugién
[] Exposiciones
5) Premios y Concursos
] Premios
] Concursos
6) Cooperacién
] Cooperacién Internacional
[ Cooperacion Nacional
7} Investigacion

xOJ

La lista de funciones pretende identificar la tarea concreta que realiza la fundacion para cada actividad.

Puede resultar abstracto si se lee aisladamente, perc cobra sentido como complemento indispensable de la clasificacion

sectorial,

La clave de la clasificacion reside precisamente en el “cruce” de ambos criterios de clasificacion.
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