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“La Fundacion Universidad-Sociedad
de la Uex es una entidad sin animo de
lucro impulsada por la Universidad de
Extremadura, constituida en el 2005 e
inscrita en el Registro de Fundaciones en el
afio 2006 y que actia como puente entre la
Universidad de Extremadura y la sociedad”

» El impulso y
desarrollo del didlogo
y la comunicacion
entre la Universidad
de Extremadura y
los distintos agentes
econdémicos y sociales.

» La promocion
y proteccion de toda
clase de estudios e
investigaciones de interés
comun.

» El fomento de la
relacion de la Universidad
de Extremadura con las
empresas a través de
practicas que faciliten la
formacion y la integracién
de sus titulados y
alumnos en el mundo
empresarial.

» La busqueda
de soluciones
para satisfacer
las necesidades
comunes de la
Universidad y las
empresas.

» Actuara
como Centro de
Informacion y
Coordinacion de
cuantas empresas
deseen.

PRESENTACION

. Los fines de la Fundacion
Universidad-Sociedad son:

» Mantener
relaciones especiales
con la Universidad
para su mejor
desarrollo, para
la integracién
social y para el
perfeccionamiento
de la economia
extremena.
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Las principales actividades contempladas en los estatutos de la Fundacién son:
Concertarconia

Concertar con la Universidad Universidad la realizacion ﬁ > Partici Parl enlos

la realizacion de cursos, seminarios
y conferencias y, en general, las

de programas de investi- <4 programas de accion con-
gacién que sean de interés certada financiados por la

.

investigacion.

A
A
ooooooo.-ooooooooo-ooA A

; i : Promover s ! ! para el sector empresa- PrOCU rar avu- Administracién Publica y
o iy | L cidads e percconamieric oy pera s lreres | gl 0Ly’ oncusesquior s po.
: Extremadura catedras, dotacion de cate- E < ersonal de las empresas funda- entidades o instituciones, y S cioén, dentro o fuera S yados por entidades publi-
i seminarios, labora- dras especificas daps o asentadas en f; Comunidad establecer las condiciones ! dela Universidad,y : ©as o0 privadas que tengan
:  torios y ensefianzas por parte de las : g : en que dichos programas : dotar bolsas de viaje : Por objeto el fomento de la
; : Autonoma de Extremadura, y demas se llevaran a cabo : e

especializadas. empresas. + con el mismo fin.

entidades publicas o privadas.

Facilitaria presencia en las empresas de los alumnos de los < < < Convocar premios
ultimos cursos de carrera, con la finalidad de mejorar su formacién y 4 para trabajos sobre temas
de que adquieran experiencia en actividades profesionales previamente determinados
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< < Edltarlibrosopublicaciones de caracter Fl'r']anC|.arla publica- - -
periédico o no, sobre temas relacionados cién de tesis doctorales o programas especificos
4 ' trabajos de investigacion. de becas de estudio

con los fines de la Fundacion; y colaborar
también en las publicaciones y los medios de
difusién que puedan contribuir al mayor cono-
cimiento conjunto de la empresa y la UEx

o de investigacion.

Facilitar el acceso
al mercado laboral de los
titulados en la Universidad
de Extremadura

Estudiar <

conjuntamente entre la
Universidad y la empresa
las nuevas especialidades
profesionales que sean
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Colaborar conia

Universidad de Extremadura
en el desarrollo y la gestion

Procurar
la colaboracién y
la presencia de
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Impulsar reuniones, visitas e intercambios 12 gl &) Utiles o necesarias para de cuantas actividades
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ta al di A ) universitarias. ) RN
puesta a dia de entre la Umyersndad, las empre on su avance y des’ar.rollo comunidad universitaria
profesionales. sas y la sociedad extremefias.. tecnoldgicos.
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CARTA DEL
PRESIDENTE

La labor de la Fundaciéon Universidad-Sociedad es ne-

Estimado amigo/a, cesaria y ha venido jugando un papel fundamental dentro
de la UEX, ahora mas que nunca después de sus nueve
Desde marzo de 2011 tengo el honor y la responsabilidad de presidir la Funda- afios de andadura en los que se ha logrado consolidar su
cion Universidad-Sociedad de la Universidad de Extremadura. Mis palabras son de funcionamiento e integrar su trabajo en la estrategia de la
agradecimiento por la confianza depositada. Universidad.
Os acompafio la memoria de actividades del ejercicio 2013, que es fruto de la Por todo ello, quiero agradeceros muy sinceramente
gestion de todo el gran equipo de personas que forman parte de la Fundacion del vuestro esfuerzo asi como vuestra confianza y colaboracion
que me siento honrado de presidir. con la Fundacion. Ya son mas de veinte las actividades que

se desarrollan entre las cinco areas de actuacién, lo que
proporciona una mayor proyeccion de la Universidad hacia
la Sociedad. Ademas son muy diversas las posibilidades de
incrementar nuestra capacidad para impulsar cambios y me-
joras, tal y como se podra comprobar en esta memoria.

La mayoria de las actividades desarrolladas durante este afio son de continuidad
con respecto a planes de actuacion de afnos anteriores. Nuestra intenciéon siempre
ha sido que los servicios prestados por la Fundacion mantengan su calidad y efica-
cia, pero también hemos querido dar impulso a otras lineas de actividad que perte-
necen al area de comunicacién y formacion, considerandolas fundamentales para:

Auln asi, queda mucho por hacer, por lo que os invito a
que sigamos comprometidos y unidos en esta labor social,
con el fin de dar respuesta a las demandas de la UEx y con-
- Promover la visibilidad de la Universidad de Extremadura y ampliar tribuir al desarrollo y crecimiento de nuestra region.
sus canales de comunicacién con la sociedad.

- Promover acciones que favorezcan el buen funcionamiento de la
Fundacion, su transparencia y la eficacia en su gestion.

Un cordial saludo y gracias por vuestro apoyo.
- Mantener la relacion con nuestros socios y colaboradores.

- Continuar la relacién con asociaciones de fundaciones y plataformas.

- Fomentar la sostenibilidad de los servicios que son gestionados des-
de la Fundacion.




ESTRUCTURA DE LA

ORGANIZACION

F

PATRONATO

PRESIDENTE
D. Segundo Piriz Duran

D. Diego Hidalgo Schnur

D2. Carmen Lopez

D. Aurelio Garcia Bermudez

D. Fernando Pizarro Garcia-Polo
D. César Pinilla Crespo

D. Antonio Moleén Quesada

D2. Rosario Garcia

D. Juan Sillero Algar

D. Eladio Alonso Rodriguez

D. Javier Donoso Caro

D. Antonio Zoido
D2. Antonia Cordero

g«

<

<
4.4.«4 >
NN &

VICEPRESIDENTE

D. Antonio Zoido Martinez

DIRECTOR-GERENTE/

SECRETARIO GENERAL

D. Javier Diaz Valea

ADMINISTRACION

D. Teresa Duran Calvo

D. Santos Mayo

D. Jesus Castillo Robles
D. Beatriz Vagace Duran
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ADIF D. D. Santiago
Hernandez Fernandez

Catedra Enresa D.
Santiago Hernandez
Fernandez

Catedra Reale D. Ma-
nuel Granado Sanchez

Clinica Podolégica
Universitaria D. José
Carlos Cuevas Garcia

Curso “Comunicar y
Divulgar la salud en la
era 3.0” D®Marta Fa-
llola Sanchez-Herrera

Curso de Espaniol para
Extranjeros Maria Isa-
bel Lopez Martinez

Curso de verano de in-
glés para ninos D. Ra-
mon Lopez Ortega

Emprendedorext/El-
TIE D. Tomas Banegil
Palacios

Escuelas infantiles de
verano D. Antonio Sal-
guero Pinero

DIRECTORES Y RESPONSABLES DE ACTIVIDAD

Geoparque Villueras
ibores Jara D. José
Maria Corrales Vaz-
quez

Granja de animales
Faculta de Veterinaria
D. Enrique Pérez Mar-
tin

Hospital Clinico Veteri-
nario D. Rafael Barrera
Chacoén

Instituto de Lenguas
Modernas D. José An-
tonio Hoyas Solis

INTRYO D. Alberto
Llanos Corrales

Il Programa Empren-
dedor para Jévenes
Cultivadores de Taba-
co D. Ricardo Hernan-
dez Mogollén

Laboratorios Multi-
media de ldiomas D2.
Mercedes Rico Garcia
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Master de Periodismo
Multimedia UEx-HOY
D. Antonio Tinoco Ar-
dila

Master de Produccion
Audiovisual Canal Ex-
tremadura D2. Maria
Victoria Nuno Moral

Master en Reproduc-
cion Equina D.Fernan-
do Juan Pefia Vega

Oficina de empleo

D2 Rebeca Gijén An-
tunez

OndaCampus D.Da-

niel Martin Pena

PAHO D.Adrian Llere-
na Ruiz

Revista Viceversa
UEx-Empresa D?. Ma-
carena Parejo Cuéllar

School of computing
D. Francisco Fernan-
dez de Vega

Zona UEx D2. Juana
Maria Monago Garcia



LINEAS DE ACTIVIDAD POR AREA

Alo largo de este afio 2013

la FUEX ha llevado a cabo las
siguientes actividades REDE
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LA FUNDAC'()N EN PROVEEDORES COLABORADORES

CIFRAS Y DATOS 260 x 83 c_:

En el afio 2013 la FUEx ha conseguido tener un equipo formado por un total de
360 personas. De ellas 101 corresponde a personal contratado y 259 becas propias.
Asi mismo estos puestos de trabajo repartidos entre sus diferentes actividades
tiene como consecuencia contar con 260 proveedores del territorio regional
y nacional. La sostenibilidad de los servicios de la Fundacion esta sus-
tentada en una politica de alianzas con la propia UEX, con distintas
empresas y entidades, asi como en los ingresos que generan la
gestion de los propios servicios, asi ha contado con un total de

83 colaboradores.

EQUIPO 20

259 101

BECAS CONTRATADOS

A lo largo de 2013 se han suscrito 12 convenios.
Gracias a su oficina de empleo se ha conseguido ofer-
tar becas a un total de 170 estudiantes y egresados y
suscribir convenios con 42 empresas. Concretamente
el Programa de Estancias en Empresas ha contado
con 34 empresas y 73 egresados. Por otra parte las
Practicas extracurriculares, que la FUEx gestiona des-
de el mes de septiembre, ha contado con 97 alumnos
y 8 empresas.

CONVENIOS

PRACTICAS
EXTRA
CURRICULARES
ESTANCIAS
EN EMPRESAS

42 EMPRESAS 170 BECAS




SERVICIOS OFERTADOS Servicios

o | | Especificos
En la Fundacion Universidad—Sociedad de la Uni-
versidad de Extremadura (FUEXx) podemos estructurar
en 4 categorias el catalogo de Servicios y Productos « Servicios del Hospital Clinico Veterinario o Servicios de traduccion
» Servicios Generales. * Servicios de la Clinica Podologica Univer- o Cursos de Espariol para Extranjeros

Sl o Aulas de Idiomas (Caceres y Badajoz)

> Servicios Especificos. * Servicios de Onda Campus. » Servicios de Extension Universitaria

» Productos. * Servicios de promocién del empleo

» Responsabilidad Social
oY

Servicios Generales

* Gestion de programas de formacién aplicada y de titulo propio de la UEXx. >
* Desarrollo de proyectos. >
+ Gestion de Unidades de Negocio. 4

+ Organizacion y cobertura de eventos.

* Edicion de publicaciones. PrOduCtos

Todos los servicios incluyen: 1) concertacion/ « Zona UEx.
contratacion, 2) gestion contable, 3) gestion fiscal,

4) gestion laboral, 5) gestion financiera, 6) apoyo |

o Campamentos.
« Servicios de Idiomas.

o Talleres de trabajo.
o Oferta formativa del Instituto de Len-

e TR o Ciclos de Conferencias.

o Catalogo de Productos de la tienda

comercial, 7) representacion institucional, 8) disefio ) o
* EVEX. (Entorno Virtual de Exposicion)

y soporte audiovisual (especifico), comunicacién y
9) coordinacion con la Universidad de Extremadura.

o Catalogo de productos audiovisuales



En un primer plano se detallan
los tres grandes bloques a los
que se orienta la R.S.:

entidades que respaldan su composicion.
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60 60 ...-' En el plano del empleo la actividad 1 ..
606 .,.-" Ga'bde econdmica desarrollada por la Fundacién ’-.,.
° o0 N o o\ Universidad-Sociedad ha permitido en el ultimo '°.,.
oo e\a\) S o afio el sostenimiento 360 puestos de trabajo y ha '-...
«@56 2 ) ace\ contribuido al desarrollo de la actividad de nuestros 260 “ee.,
oo & o ao\\c’\)@lv E proveedores y 83 colaboradores. '0.,.
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o “(\00\020 g 1 La proyeccion de la actividad de R.S. de la Fundacion descansa
.‘?Oa\\)@(‘a E en la identidad de nuestro Patronato y se hace extensible a las



MAPA DE
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BALANCE Y CUENTA
DE RESULTADOS

BALANCE

ACTIVO NO CORRIENTE
2013: 258.524,11
2012: 166.494,99

completa a través de
este codigo QR.

mdes visuali
informacion econd

ACTIVO CORRIENTE
2013:1.468.558,58
2012: 833.746,89

2013:1.727.082,69
2012:1.000.241,88

000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

CuUENTA DE REsSuULTADOS
EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS

128.246,47 // 49.125,78

(C L4

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

PASIVO NO CORRIENTE

37.267,80

PATRIMONIO NETO

2013 432.621,65
2012

PASIVO CORRIENTE

37.267,80

117.308,05 0,00 0,00

2013: 1.727.082,69
2012 1.000.241 88

0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

RESULTADO TOTAL

VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO

315.313,60

30.432,18
—



LA FUNDACION
EN LA RED Puedes ver nuestro =~ E

video resumen de la
Memoria de 2013 a -,

ﬂ traveés de este cédigo
' ” ’ QR.

MEMORIA
COMPLETA

Si deseas tener la memoria de
actividades de la Fundacion Universi-
dad-Sociedad 2013 de forma detalla-
da tan sélo tienes que descargartela
mediante este cogido QR. En ella
encontraras datos de cada una de
las actividades relativas a personal,
actividad principal, areas, socios y
colaboradores,etc.
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Director gerente
Javier Diaz Valea

fundacion@unex.es /600959312
Administracion
Teresa Duran Calvo//661317604

contafuex@unex.es

Beatriz Vagace Duran

beatrizvagace@gmail.com

<

Contabilidad
Jesus Castillo Robles
689285699

robcasje@hotmail.com

Comunicacion
Isabel Pagador Otero

comunicaciéon@ondacampus.es //
661316553
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Direccion postal:
Avda. de Elvas s/n
06071 BADAJOZ

Ubicacion:

Avda. Principe de
Asturias s/n 06011
Badajoz

Teléfono: + (34) 600 959 312
Web: www.uexfundacion.es

Redes sociales
Facebook: Fundacién Universidad-Sociedad FUEXx

Twitter: @fundacionuexes
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